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BANCO'DE'BUENAS
PRAGTICAS



Desde 2019 COMFIN ha ido recopilando y
difundiendo Buenas Practicas para la Igualdad real
de las Mujeres, realizadas por asociaciones y
entidades, tanto a nivel local, como autonémico,
estatal, e incluso internacional.

Este es un catalogo abierto donde se recogen
diversas practicas, aportaciones y contribuciones
de las mujeres en los distintos territorios, que
pueden servir de orientacién a otras asociaciones y
ser sefa de identidad en materia de igualdad para
las mujeres.

Todas estas practicas incluyen la perspectiva
feminista, con el objetivo de reducir las brechas y
las desigualdades que afectan a las mujeres
perpetuandose en el tiempo.

Mas especificamente, se han establecido algunos
criterios para considerar "buena practica" las
acciones realizadas.

Entre ellos, un criterio fundamental se encuentra,
en primer lugar, en el trabajo por la igualdad, desde
distintos &mbitos y perspectivas. Al ser COMFIN una
federacién que trabaja por una agenda feminista,
este punto se ha considerado de vital importancia.

La temporizacién de las actividades también es un
rasgo a tener en cuenta, siendo el margen de
busqueda ampliado a la dltima década, en especial
tras la entrada en vigor de la Ley Orgénica 3/2007,
de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de
mujeres y hombres y la Ley Foral 14/2015, de 10 de
abril, para actuar contra la violencia hacia las
mujeres, en el marco normativo navarro.

La posibilidad de réplica de estas actividades ha
sido otro factor importante a la hora de la elecciéon
de las acciones. En este sentido, se han recogido
aquellas buenas practicas que pueden replicarse,
bien por la misma asociacién u organizacién, o bien
por otras que quieran coger el testigo.
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El tratamiento y lucha contra diversas
violencias hacia las mujeres, presentes en la
sociedad en sus distintas formas, es un tema
qgue moviliza a muchas asociaciones y
colectivos, por lo que se ha intentado poner en
valor aquellas acciones que luchan contra
todos los tipos de violencias machistas:
violencias sexuales, violencia vicaria,
estereotipos sexistas, etc.

Finalmente, el catdlogo ha sido distribuido en
secciones, de forma que se han dividido las
buenas practicas entre las distintas actoras:
Por un lado, asociaciones, colectivos,
plataformas y otras entidades de Navarra. Por
otro, asociaciones, colectivos y entidades del
resto del pais, incluyendo algunas realizadas
por administraciones e instituciones, en
colaboracién, o no, con asociaciones y otro tipo
de organizaciones.

Todos los datos de este documento de Buenas
Practicas han sido detectadas en las
organizaciones mencionadas, que trabajan la
materia de igualdad, a raiz del establecimiento
de redes que resultan de interés para COMFIN.

Asi, El conocimiento y toma de contacto con
ellas, se ha realizado de diferentes maneras.
Fundamentalmente, el conocimiento de sus
acciones proviene de otros encuentros,
didlogos y proyectos desarrollados con dichas
asociaciones por parte de la Federacién
COMFIN.
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COMUNIDAD FORAL DE NAVARRA

ASOCIACIONES, COLECTIVOS, PLATAFORMAS
FEMINISTAS Y DE MUJERES POR LA IGUALDAD

#



RED DE ASOCIACIONES DE PIRINEO "PIRIMAKUME"

ASOCIACION DE MUJERES: Red de Asociaciones de Mujeres del Pirineo
Pirimakume. Asociaciones Xaiki, Gaztelu, Gure Aizpea y Laurentxi
ZONA: Pirineo Navarro (Valles de Erro, Roncal, Aezkoa y Salazar)
CONTACTO: pirimakume@gmail.com

TELEFONO: 638707360

DESCRIPCION DE LAS BUENAS PRACTICAS

RED DE ASOCIACIONES DE
MUJERES DEL PIRINEQ

En el ano 2019, las asociaciones
Gaztelu, Xaiki, Laurentxi y Gure
Aizpea y varias mujeres del
Pirineo se unen en la 'Red de
Asociaciones y Mujeres del
Pirineo',

Los objetivos que persigue esta
Red es la creacidon de espacios de
trabajo conjunto para incidir
politicamente. En concreto,
consideran vital entrar a formar
parte de organismos de gobierno
para poder tomar decisiones que
afectan a las mujeres del Pirineo.
También articular coordinacién y
trabajo en red, presencial y
virtual de las asociaciones de
mujeres, y facilitar el proceso de
empoderamiento individual y
colectivo del tejido asociativo de
mujeres.

Bajo la firme creencia de que
trabajar unidas y conectadas en
red beneficia no sélo a las
mujeres sino a los pueblos de
esos valles.

ESTUDIO DE NECESIDADES DE LOS
VALLES, EN MATERIA DE IGUALDAD

Para esta buena practica se han sumado el grupo
de asociaciones del Pirineo, aunando sus fuerzas y
Sus recursos, para poder realizar objetivos
conjuntos. La iniciativa parte de la colaboracion
entre cuatro de las asociaciones de mujeres del
Pirineo, Gaztelu, Gure Aizpea, Laurentxi y Xaiki.
Todas ellas juntas han sumado los recursos
econdmicos que, desde el Pacto de Estado, han
recibido sus localidades, para llevar a cabo todo un
estudio de la zona, donde quedan incluidos los
cuatro valles.

El objetivo principal es el logro de directrices a
seguir en relacion a la lucha contra la violencia de
género. El estudio también pretende detectar, por
zonas, las necesidades reales en materia de
violencia e igualdad de las que, hoy por hoy, no
dispone la zona de Pirineo, a pesar de que son
muy necesarias, como por ejemplo la falta de una
Técnica de Igualdad para trabajar la materia de
forma estable y permanente, entre otras.




OTRAS PRACTICAS DE PIRIMAKUME

PERSPECTIVA DE GENERO EN LA POLITICA PUBLICA

Esta practica pretende promover el uso del enfoque de género en los
espacios de decisidon de las entidades locales y la sociedad civil.

Dirigida a las mujeres del pirineo que estan desempefiando
responsabilidades en instituciones publicas, o que estan en areas o
comisiones de trabajo que tienen que ver con la politica local: Concejos,
Ayuntamientos, Mancomunidades, Juntas, asociaciones de mujeres, asi
como mujeres participantes en puestos de decision de la sociedad civil del
Pirineo.

Su objetivo no es solo trabajar por la erradicacion de la desigualdad de
género, sino trabajar activamente, para elaborar una agenda politica que
atienda las necesidades de las mujeres del Pirineo e impulsar la presencia
femenina en todos los 6rganos de decision, para desarrollar precisamente
la agenda.

También, dar importancia a que sean las mujeres las que participen en la
toma de decisiones de los asuntos que les conciernen, para avanzar en su
empoderamiento individual y colectivo.

Conscientes de que las mujeres del Pirineo han ido evolucionando, lo
mismo que la sociedad, reclaman mas presencia en espacios de podery
donde se toman las decisiones.

La idea es animar a todas las mujeres del Pirineo a que se presenten a las
diferentes instituciones para, desde ahi, poder hacer una politica de
igualdad, para hombres y para mujeres, de forma que "las mujeres
pasemos a ser el centro de la vida politica".

GENEALOGIA DE
MUJERES

Una accién de reconocimiento que
ha querido visibilizar a las mujeres
que les han precedido, poniendo
en valor su trabajo, como mujeres
muy luchadoras, a las que
agradecen el estar alliy ahora.
Aquellas mujeres eran las
sustentadoras de la vida, como lo
seguimos siendo hoy.

Entonces los hombres hacian
trabajos muchas veces
trashumantes, durante muchos
meses, mientras las mujeres se
qguedaban solas, a cargo de todo: la
familia, el campo, los animales.

De ahi el mensaje de que "las
mujeres rurales tenemos que ir al
centro de la vida, porque, sin
mujeres, el mundo rural se muere".




MAPA DE LA CIUDAD PROHIBIDA -CIUDAD AMABLE

NOMBRE ASOCIACION: Asociacién Colectivo Urbanas

REGION O ZONA: Navarra

TIPO DE ASOCIACION: Incorporacién de la perspectiva de género feminista
en el disefo urbano, la vivienda y la gestiéon medioambiental.

CONTACTO: Marian Arrula. colectivo.urbanas@gmail.com 636855637

MAS INFORMACION: https://colectivourbanas.wordpress.com/
Twitter:@colect_urbanas IG: colectivourbanas.

Facebook: www.facebook.com/urbanasJaneswW

DESCRIPCION DE LAS PRACTICAS

MAPA DE LA CIUDAD PROHIBIDA -CIUDAD AMABLE
EN CASCO VIEJO Y SEGUNDO ENSANCHE DE PAMPLONA

Los mapas de la ciudad prohibida son una herramienta para trabajar la seguridad desde la perspectiva de
género feminista. Permiten analizar y evaluar la calidad del espacio publico a través de procesos
participativos.

En este proyecto de “Mapa de la ciudad prohibida / ciudad amable” se ha trabajado sobre la seguridad en el
espacio publico en el Casco Antiguo y el Segundo Ensanche de Pamplona desde la vivencia y perspectiva de
las mujeres. Perseguimos avanzar en el ejercicio pleno, para las mujeres, del derecho a una movilidad libre y
segura.

Los roles asociados a los sexos son diferentes: asignan el espacio publico a los hombres y el privado a las
mujeres. Cada mujer aprende desde la infancia cuales son los lugares y los tiempos en que no puede hacer
uso de la ciudad.

Esto y otras cosas hacen que mujeres y hombres nos relacionemos con el entorno de manera diferente y
que difiera la percepcién que unos y otras tenemos de la ciudad, especialmente en lo referido a la
seguridad.

Los objetivos planteados en e proyecto han sido:
Identificar y poner en valor las reflexiones de las
mujeres y su sentir sobre la ciudad y el uso que de
ella realizan, asi como los aspectos que les
generan seguridad/inseguridad. Conocer las
caracteristicas que, desde la experiencia de las
mujeres, hacen del espacio un lugar seguro o
inseguro. Identificar espacios que resultan
inseguros e intransitables/intransitados asi como
los seguros y transitables para las mujeres.
Elaborar una relaciéon de propuestas de mejora
para los puntos identificados como inseguros.
Desarrollar habilidades para superar riesgos.
Compartir entre las participantes estrategias en el
uso de los espacios

La actividad realizada por el Colectivo Urbanas, en
2013 con una subvencién del Ayto. de Pamplona.

PROYECTO OASIS JARDIN -CASA DE LAS MUJERES DE PAMPLONA

El objetivo era crear espacios a partir de necesidades
detectadas y aprovechar las fortalezas del lugar, al tiempo que
se construia, de manera colectiva, con la base de los cuidados
siempre presente.

Se trata de siete etapas donde los suefios, el reconocimiento,
la celebracién o la mirada positiva son algunas de las claves
de su desarrollo.

El Colectivo Urbanas desarrollé en 2019 el proyecto Oasis, basado
o en la construccién colectiva, en el Jardin de la Casa de las Mujeres
DASIS, PANIMATE A DISENAR Y TRANSFORMAR EL JARDIN DE | H H e
A . | de Pamplona. Este proyecto ha quedado reflejado en el jardin de la
YT | CDM, que conté con mas de 80 mujeres creando, aportando sus
AULA 1. CIVIVOX ENSANCHE | ideas y sus conocimientos, aprendiendo y compartiendo.

18:30 HORAS




LUCHA CONTRA LA MUTILACION GENITAL FEMENINA

NOMBRE ASOCIACION: MEDICOS DEL MUNDO NAVARRA
REGION O ZONA: NAVARRA

TIPO DE ASOCIACION: NO GUBERNAMENTAL
CONTACTO: navarra@medicosdelmundo.es

DESCRIPCION DE LAS PRACTICA

SENSIBILIZACION Y FORMACION SOBRE LA
MUTILACION GENITAL FEMENINA

Desde Médicos del Mundo Navarray con la Para la realizacién de estas actividades, se cuenta
activista Fatima Djarra, desde hace afos que con F. Djarra, una victima y superviviente de la
se elabora un proyecto de acercamiento y MGF, proveniente de Guinea Bissau, que permite
formacién a la comunidad africana en el acercamiento y el tratamiento de esta realidad
Navarra para conseguir el fin de la desde una perspectiva africana, cercanay de
mutilacién genital femenina (MGF). total reconocimiento a la cultura y tradiciones
Las sesiones estdn encaminadas a, desde subsaharianas, al tiempo que se otorga
una perspectiva de reconocimiento de la formacién sobre los derechos de las nifias y
cultura africana, formar e informar a las mujeres.
familias con hijas menores sobre los efectos
negativos de la MGF, ademads de darles a Durante los ultimos afios, Fatima ha elaborado
conocer la prohibicién de esta practica este tipo de tareas como mediadora de MDM
segun la legislacién espanola. Navarra en toda Espafia, donde se estima que
viven mas de 50.000 personas procedentes del
; Africa subsahariana. Se estima también que en la
Mﬁm' . actualidad hay unas 17.000 nifias en riesgo de
o - sufrir MGF en Espafia.

EXPOSICION "MUJERES QUE ABREN CAMINOS"

NOMBRE ASOCIACION: LA RIBERA EN FEMENINO
REGION O ZONA: NAVARRA

TIPO DE ASOCIACION: RURAL
CONTACTO:lariberaenfemenino@gmail.com

La asociacion La Ribera en Femenino ha ideado y creado
una exposiciéon de mujeres que homenajea y repasa la vida
de aquellas que abrieron caminos: politica, salud, sociedad,
activismo, etc. y conté con la colaboracion del alumnado de
los IES de Corella y Tudela.

La exposicion, que inicié su ruta en el ano 2017 y que ha
recorrido varias localidades navarras, como Tudela o
Castejon, reivindica y pone en valor la figura de la mujer.

En total, se trata de una selecciéon de 105 mujeres de muy diversos
ambitos y de distintas épocas de la historia: Escritoras, cientificas,
pioneras, aventureras, sufragistas, compositoras, deportistas, maestras,
politicas, filésofas, pintoras, periodistas, inventoras, mujeres que
merecen ser conocidas y reconocidas.




DONACION DE LIBROS DE MUJERES

NOMBRE ASOCIACION: ACUDEMA

REGION O ZONA: NAVARRA

TIPO DE ASOCIACION: RURAL
CONTACTO:acudema.andosilla@gmail.com

DESCRIPCION DE LA PRACTICA

La asociacion ACUDEMA, de la localidad de Andosilla, doné
varias decenas de libros escritos por mujeres o que versaban
sobre la Historia de las mujeres, con perspectiva de género, a
la Biblioteca del municipio.

En el centro, ademas, se cred una seccidon propia en la que
poder encontrar, consultar y tomar prestados estos libros
donados por la asociacion.

Gracias en parte a esta aportacion, que persigue aumentar la
visibilizacion de las mujeres autoras y de las historias sobre
mujeres, en el ano 2019 la Biblioteca de Andosilla consiguid
entrar en el mapa de las Bibliotecas en igualdad.

FESTIVAL DE CULTURA LESBICA

NOMBRE ASOCIACION: DEKUMAS LBT
REGION O ZONA: NAVARRA
TIPO DE ASOCIACION: LGTBI
CONTACTO: dekumasLBT@gmail.com

DESCRIPCION DE LA PRACTICA
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En el aino 2019, lanzan el | Festival de Cultura Lésbica que JARDUNALDI

LESBOFEMIMISTAK

aborda, desde la vision de género y la visibilizacion de las 2019
realidades lesbianas, bisexuales y transexuales, la realidad clftmaies ™ >
de los multiples prismas, también con un claro b
componente cultural.

El objetivo principal que tiene este Festival es, ademas de
servir como visibilizacion de temas que conciernen al
colectivo, poder dar lugar a diversas autoras y creadoras
lesbianas, bisexuales y transexuales para que expongan sus
trabajos creativos y culturales.

El Festival se completa con la proyeccién de documentales
sobre género y raza o nuevas maternidades y paternidades
en entornos LGTBI, ademas de mesas redondas, conciertos

y formaciones.













CALLES CON NOMBRES DE MUJERES

NOMBRE ASOCIACION: LA MURALLA DE ARTAJONA REGION O
ZONA: ARTAJONA, NAVARRA

TIPO DE ASOCIACION: Integracién de las Mujer rural
CONTACTO: artajonalamuralla@gmail.com

TELEFONO 605 782 984

DESCRIPCION DE LA PRACTICA

La asociacion La Muralla se cred en
Artajona en el ano 1999 con el
propodsito de promover actividades
para la integracién de la mujer en el
mundo rural.

Anos después en el ano 2009 se crea
la asociacion mixta en la cual se
fomenta distintas actividades
culturales, deportivas, ludicas etc.
para todo tipo de personas, hombres
y mujeres de todas las edades. La
asociacién trabaja la igualdad como
eje que introducen de forma
transversal en todos los dambitos en
los que intervienen

NOMENCLATURA DE GENERO EN LAS CALLES

La buena practica consiste en el cambio de
nomenclatura de algunas de las calles del municipio y
poniendo nombres de mujeres, lo que refleja la presencia
de las mismas en el espacio publico, poniendo en valor la
contribucién femenina en la historia de Artajona. Estas
calles son nombradas por la ciudadania con nombres de
mujeres que habian representado algo importante en esa
calle concreta, visibilizando y recordando a aquellas
mujeres que habitaban en estas calles.

Mujeres poderosas de otras épocas que no deben quedar
en el olvido. De esta forma, la poblacién podra pensar
qué significado tienen estos nombres, ahora oficiales, a
cada una de las mujeres que representan y también un
espacio en el que, de alguna manera, siguen vivas en el
municipio, al recoger esas calles la presencia femenina
en de la historia, la arquitectura, las tradiciones y
costumbres, el trabajo y la vida social, familiar y
cotidiana de Artajona.

Todos ellos, fueron actos muy participados por la
poblacion que sirvieron para unir las mujeres del pasado
con las del presente. Estos son los nuevos nombres de las
calles:

“La Calle de Donfa Rita”, la comadrona en el pueblo.

“La Calleja de Dofa Resu”, la maestra.

.“La Calle Martina de Goikoetzea”, una monja con poder
adquisitivo que puso su patrimonio particular para crear

el hospital que hoy en dia es la residencia de ancianos
municipal.







TEATRO CONTRA LA VIOLENCIA MACHISTA

NOMBRE: GRUPO DE TEATRO DE MUIJERES “TRAPALAN *
ZONA: MEDIA NAVARRA (Maferu)
TIPO DE ASOCIACION: Grupo de teatro contra violencia machista

CONTACTO: Ari

DIRECCION: Maferu
TELEFONO: 680854151

DESCRIPCION DE LA PRACTICA

TRAPALAN es un grupo de
teatro amateur de mujeres
que se crea en Maneru en el
afno 2004, a raiz de la
Asociacion Juvenil del
territorio. Desde entonces,
han representado diferentes
obras que han conseguido
promover la cultura con
perspectiva de género en toda
la geografia navarra.

Aunque el grupo de mujeres
comenzd representando obras
de humor con temas de
pareja, rinas entre amigas..
con el paso del tiempo, han
ido creando e interpretando
temas de interés social mas
comprometidos con la
igualdad de género,
dirigiéndose especificamente
a distintos colectivos y
personas de todas las edades
con quienes trabajar esta
tematica.

“CIENTOS DE ANGELES” OBRA DE TEATRO
CONTRA LA VIOLENCIA HACIA LAS MUJERES

Con la obra, “Cientos de Angeles”, de Josu Castillo, el grupo
amateur Trapalan trabaja de forma teatralizada el tema de
la violencia hacia las mujeres. Una obra con elevada carga
emocional y concienciadora sobre esta grave problematica,
a través de un texto que ha sido escrito expresamente por
las integrantes del mismo, cuatro actrices que,
acompanadas de musica en directo, consiguen emocionar
al publico de todas las edades.

Sinopsis de la obra:

“Cuentan que cuando un silencio, aparecia entre dos, era
que pasaba un angel que les robaba la voz". Justo en el
espacio inmaterial que encierra ese silencio que nos canta
Silvio, es el lugar donde se encuentran y se conocen estas
cuatro mujeres sin nombre. Mujeres sin memoria, al borde
del olvido, del olvido propio y ajeno. Estas mujeres poco a
poco iran rehaciendo los recuerdos de sus vidas e irdn
descubriendo el inquietante, presente en el que habitan.
Pero solo el mero hecho de observar lo que les acontece a
estas mujeres puede definir su realidad. El publico que mira
puede hacer posible que estas mujeres tengan nombre.
:Quiere esto decir que ellas no estan ahi cuando nadie las
mira?

Una obra de teatro como esta, es una estupenda actividad
para ser representada en las distintas localidades,
especialmente.en dias significativos, como el 25 de
noviembre dia internacional de la eliminacion de la
violencia contra |







AQUELLAS MUJERES COMERCIANTES

NOMBRE ASOCIACION: Las Torres
REGION O ZONA: Miranda de Arga, Navarra
TIPO DE ASOCIACION: Desarrollo personal de la mujer y el

asociacionismo.

CONTACTO: Gema Elizalde
https://sites.google.com/site/asociacionlastorresmujeres/
DIRECCION: Miranda de Arga Navarra

DESCRIPCION DE LA PRACTICA

CUENTA CUENTOS:
HISTORIAS DE LAS MUJERES
COMERCIANTES

La asociacién Las Torres, han querido dar
un paso Mas con otra buena practica, para
que quede constancia del trabajo
realizado por las mujeres comerciantes en
la historia de Miranda de Arga. Para ello,
dos chicas han realizado un dialogo, en
otro formato distitnto, en este caso el de
Cuenta Cuento. Una herramienta para
gestionar sus emociones. Una sencilla
forma de explicar a las y los menores
conceptos morales. Un vehiculo de valores.
.Una forma de estimular la imaginacion.
Desarrollo de la atencién y la memoria.

El cuento comienza diciendo: "pocas
mujeres hay en este pueblo que apenas se
las nombra en sus calles. No hay ninguna
calle que tenga su nombre.."

Esta actividad explica con un toque desde
el humor, el trabajo y evolucién de las
mujeres profesionales. Para ello se han
apoyado por el grupo de teatro local
[lamado “Condimento”, el que llevd a cabo
todo el trabajo de divulgaciény
visibilizacién de estas mujeres, con el
objetivo de recordar el trabajo y la
profesionalidad de las mujeres en el
pueblo y sobre todo para que esta
visibilizacién llegue a todo el publico en
general, especialmente a las personas
jovenes.

Incluso asistieron algunas de las mujeres
protagonistas que todavia vivian.

En definitiva, se pretendia que esta
actividad quede recogida en la zona
territorial y en todas las retinas de las
persona que tienen el gusto de verlo.
Asistieron a la actividad, algunas de las
mujeres protagonistas que todavia vivian.

hitps:// navartamedia.es/ nuestr

https://sites.goo0
https:// www.facebook

as-emprendedora
entorno/

gle.com/ site/asociaci

.com/ Asociaci%C3

HOMENAJE 8M A LAS PIONERAS MUJERES
COMERCIANTES

La idea de esta practica, surge de un encuentro de mujeres en la
Zona Media de Berbinzana. Se quiso hacer un homenaje, con motivo
del 8M, a las mujeres que habian tenido algun significado en el
municipio de Miranda de Arga, a través de dialogos con las familias
de las mujeres implicadas, todas ellas mujeres comerciantes con
negocios de gran relevancia en el pasado para el territorio.

Para ello se organizdé una Mesa Redonda y contar las experiencias de
todas esas mujeres, con el objetivo de visibilizar a las mujeres como
negociantes comerciantes y poner en valor sus trabajos no
considerados femeninos.

Se recopilaron datos interesantes de mujeres que tenian un negocio
en el municipio, durante los anos de la posguerra, entre los 40 y 50
en adelante. Siendo un periodo de mucha pobreza, hambre y
represalias, hubo mujeres que se dedicaron a numerosos gremios
como fueron las tocinerias, alpargateras, modistas, zapateras,
carniceras... Otras mujeres inmigraron a Suiza, a trabajar en fabricas
de confecciéon. Desde muy antiguo el pueblo de Miranda de Arga ha
contado con muchos comercios regentados principalmente por
mujeres La mayoria eran mujeres que quedaron viudas, luchando por
sacar a las familias adelante, agudizando el ingenio.

Al mismo tiempo dieron respuesta a las necesidades del momento,
ya que gracias a sus negocios y a su lucha por mantenerlos vivos, las
personas no tenian que desplazarse a ningun otros lugar a realizar las
compras, conseguir los productos mas basicos con que contaban los
distintos gremios establecidos en Miranda de Arga.

A diferencia de la autosuficiencia de la que gozaba ese municipio en
la actualidad, hoy las personas tienen que ir para realizar cualquier
compra o gestion a la localidad mas cercana, que es Tafalla. De ahi la
importancia de resaltar y recordar a aquellas mujeres que con sus
saberes contribuyeron al desarrollo y subsistencia de todo el pueblo.
Con toda esa informacion recogida, se realizé un documental en el
que a la vez que se hablaba de las mujeres y sus negocios se
exponian las fotos de ellas trabajando en su labor. Contaron con la
asistencia de algunas de las mujeres que todavia viven. Realizando
una gran labor de recopilacion de datos y fotos de familiares que ya
no viven en el pueblo.

Todo un referente de las nueva emprendedoras mirandesas en el
medio rural,, que como ellas, son mujeres auténomas, con iniciativa y
perseverantes, que hoy por hoy, han logrado consolidar proyectos
que también responden a motivaciones firmes.
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MURAL PARA ELEMPODERAMIENTO FEMENINO

ASOCIACION: Asociacién Mujeres El Encuentro, de Ribaforada

REGION O ZONA: Ribaforada (Ribera de Navarra)

TIPO DE ASOCIACION: Asociacién de Mujeres por la Igualdad del municipio
CONTACTO: Técnica Igualdad Ribaforada

DIRECCION: Carlos I1l, S/N. 31550 Ribaforada

TELEFONO: 948864336

DESCRIPCION DE LA PRACTICA

MURAL PARA EL EMPODERAMIENTO
FEMENINO

En Ribaforada se realizé un taller artistico en el que,
mediante diversas técnicas y metodologias, se ha
conducido a las asistentes al taller a la exploracion
creativa en la construccion de un imaginario femenino
y feminista comun que quedd plasmado en la
creacion final del curso: un mural realizado entre
todas en la pared del campo de futbol, frente al
colegio y al futuro Instituto, donde el Ayuntamiento
decidié ubicarlo para que tenga mayor visibilidad. El
mural se realizé teniendo en cuenta el
medioambiente, ya que se realizé con la técnica de
esprais al agua para evitar contaminantes téxicos.
Concretamente, se trata de la técnica del Stencil con
esprais al agua que evitan componentes téxicos para
el medio.

Este taller fue promovido por la Concejalia de
Igualdad y subvencionado por el Instituto Navarro
para la Igualdad, contando con la directa
colaboracion de la asociaciéon El Encuentro, dirigido
por Myriam Cameros y Sol Aguirre, junto a la profesora
de pintura y artista, Miren Morentin.

Primeramente, se solicité a las participantes que
acudieran al taller con fotografias de su rostro, del de
sus hijas, nietas o el de sus madres, abuelas, con el fin
de integrar en el taller una reflexion sobre una misma,
las mujeres hoy, y la relacion intergeneracional entre
mujeres. Mediante la conversacion, la reflexiény
varias dindmicas de creacion de campo
morfogenético, se llevé a las participantes a sentir e
integrar la fuerza de sus antepasadas, asi como su
lugar en la cadena familiar y social como mujeres,
trabajando por el empoderamiento y reconocimiento
propio y de las mujeres que les han precedido y les
suceden.

El resultado fue la realizacion de un mural, como
vehiculo para el empoderamiento femenino, ya que
las participantes destacaron la riqueza de las
conversaciones compartidas, las sensaciones de
empuje, apoyo y fuerza sentidas en el grupo, asi como
el compromiso de todas en el mensaje que se trasmite
graficamente mediante el mural.










NOMBRE ASOCIACION: ACTIVAS POR EL CLIMA
REGION O ZONA: NAVARRA

TIPO DE ASOCIACION: MEDIO AMBIENTE
CONTACTO: activasporelclima@gmail.com

DESCRIPCION DE LA PRACTICA

La Red de Mujeres Activas por el Clima, de reciente creacion
en Navarra y que involucra a organizaciones, instituciones y
representantes politicas, ha lanzado la iniciativa 'Mi accién',
que pretende recoger en fichas acciones concretas en la
defensa del medio ambiente y en el combate contra el cambio
climatico.

Estas fichas, que recogen acciones concretas, persiguen
catalogar compromisos y acciones que realizan asociaciones,
personas individuales y otro tipo de entidades y que persiguen el
cuidado del medio ambiente y la lucha contra el

cambio climatico.

Las acciones, ademas de tener un claro componente de
cuidado del medio ambiente, deben tener como eje
transversal la vision de género.







